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energiecrisis met bijbehorende prijs-
stijgingen en inflatie hadden op lokaal 
niveau impact op ons werk. Gelukkig eiste 
corona begin 2022 snel minder aandacht. 
Maar zowel de energie- en armoedecrisis 
als de vluchtelingenopvangcrisis waren 
aanleiding voor de start van tijdelijke 
projecten. Er is alle aanleiding om te 
denken dat het nog niet gedaan is met 
deze crises en daarbij komt dat voor Stek 
zelf deze ontwikkelingen ook betekenden, 
dat veel kosten sterk stegen (salarissen, 
energiekosten, huurkosten). 

We startten in 2022 extra projecten 
om de achterstand van leerlingen in 
Transvaal, Moerwijk en de Schilders-
wijk zo snel mogelijk te verkleinen. 
Onze buurt-en-kerkhuizen konden na 
alle corona-beperkingen weer op- en 
openbloeien en dat gold ook voor onze 
maatjesprojecten. We begonnen met 
Luisterkracht, een project dat tijd schept 
voor ontmoeting en zo een basis legt voor 
advocacy. Ons Wereldhuis konden we 
eindelijk verhuizen van een kerkzolder in 
Transvaal naar een nieuw verbouwd pand 
van de Diaconie aan de Hooftskade, om 
daar bereikbaarder en zichtbaarder te zijn 
en om daar ook weer die veilige plek te 
bieden aan mensen zonder papieren.

Sommige zaken waren moeilijker dan 
anders. Zo hadden we net als andere 
organisaties meer dan anders moeite met 
de vervulling van sommige vacatures. 
En ook bij Stek waren medewerkers als 
gevolg van long covid langdurig ziek en 
zijn dat (deels) nog steeds. De ontwikke
lingen in stad en wereld vergden als 
gezegd de nodige extra inzet van Stek. 
Over de tijdelijke projecten in verband met 
de energie-armoedecrisis en de opvang 
van vluchtelingen in het kader van de 
crisisnoodopvang van vluchtelingen leest 
u hieronder meer. 

Eens te meer maakt dit alles duidelijk hoe 
trots we zijn op het werk dat Stek ook in 
moeilijkere jaren doet. Het is klip en  
klaar dat dat alleen maar kan dankzij  
de geweldige inzet van al onze  
medewerkers en vrijwilligers. Het is 
dankzij deze inzet dat ons werk steeds 
gemeenschap sticht, waar mensen zich 
gezien en gewaardeerd weten. Als 
mensen zich zo met elkaar kunnen verbin-
den, groeit het menselijk weefsel van de 
stad waar voor ieder mens plek kan zijn. 
Bij Stek geloven we in de veerkracht van 
dit weefsel, omdat het wordt geweven met 
de draden van motivatie, trouw, geduld, 
uithoudingsvermogen, wederkerigheid, 
solidariteit en liefde. Omdat we geloven in 
de mensen die het weven. 

Vrede en alle goeds!

Derk Stegeman	 	
Directeur

Chris van Dam	 	  
Voorzitter bestuur

Voorwoord
Het menselijk leven is een leven in en met gebrokenheid. We zoeken een leven dat heel is, 
uit één stuk. Maar we hebben allemaal van doen met de barsten die er in schieten.  
Het is belangrijk om de eigen gebrokenheid te kennen en te erkennen, er aandacht voor 
te hebben en die met elkaar te delen. ‘There’s a crack in everything, that’s how the light 
gets in’ (Leonard Cohen). Als we daarin slagen, kunnen we ons ook makkelijker verbinden 
met mensen, die de scherven van hun leven niet meer bij elkaar kunnen houden.  
Of met mensen die de schijn van ongebrokenheid proberen op te houden, maar het  
licht daardoor niet meer zien binnenkomen. 

Dit jaarverslag laat iets zien van de 
enorme toewijding en energie, waarmee 
betaalde en onbetaalbare medewerkers 
zich in 2022 hebben ingezet om een 
verschil te maken voor mensen die dat 
in onze stad Den Haag zo hard nodig 
hebben. 

Stek werkt in opdracht van de Protes-
tantse Kerk en Diaconie in Den Haag en 
we zijn dankbaar voor de grote inhou-
delijke steun en het sterke financiële 
fundament onder ons werk.  
Die dankbaarheid gaat ook uit naar  

de gemeente Den Haag en tal van andere 
samenwerkingspartners en fondsen 
zonder wie ons werk niet denkbaar zou 
zijn geweest.

Meer dan anders stond ons werk in 2022 
in de krant. Hoewel ons werk zelf zeker 
ook de belangstelling haalde, doelen we 
hier vooral op het mondiale nieuws dat 
direct invloed uitoefende op de stede-
lijke context van ons werk. De globale 
ontwikkelingen van de coronapandemie, 
de oorlog in de Oekraïne, de heftige 
crisis in de vluchtelingenopvang en de 

Derk 
Stegeman

Chris
van Dam
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1. �Armoede- 
bestrijding

 
Het helpen van mensen die het financieel moeilijk hebben, is een belangrijke pijler van 
het werk van Stek. We trekken op met andere organisaties in Den Haag om de groeiende 
armoede en tweedeling in de stad onder de aandacht te brengen van politiek en bestuur.  

Het jaar 2022 startte met de solida-
riteitsactie Den Haag geeft warmte, 
georganiseerd door Stek in samenwerking 
met andere levensbeschouwelijke en 
maatschappelijke organisaties. Mensen 
werden opgeroepen om de energie
compensatie van de overheid te doneren 
ten behoeve van stadgenoten, die het 
financieel krap hadden. Deze actie 
leverde € 106.700 op, mede dankzij de 
verdubbeling door Fonds 1818. Het geld 
werd gebruikt voor boodschappenbonnen 
voor de circa twaalfhonderd Haagse 
klanten van de Voedselbank Haaglanden, 
waardoor al deze mensen twee keer een 
extraatje hadden. Hartverwarmend dat 
Den Haag zich zo solidair toonde!
 
Op het moment van de solidariteitsactie 
in januari kon nog niet worden voorzien 
hoezeer 2022 voor veel mensen, mede 
door de opnieuw snel stijgende energie-
kosten en inflatie, weer een (financieel) 
zwaar jaar zou worden. De onderliggende 
structurele problemen van kwetsbare 
huishoudens, die nooit in staat waren om 
reserves op te bouwen, kwamen scherp 
en pijnlijk aan het licht. 

Om sneller en beter hulp te kunnen 
bieden aan mensen die met armoede te 
maken hebben, sloegen Fonds 1818 en 
Stek in het najaar de handen ineen en 

organiseerden het Breed Haags 
Armoedeoverleg. Iedereen in de stad 
die wilde meedoen aan de strijd tegen 
armoede was welkom. Ook de Gemeente 
Den Haag en sociale fondsen deden 
mee. Uit het overleg kwamen werkgroe-
pen voort die aan de slag gingen met 
onder meer energie- en isolatieacties, 
voorstellen voor de vereenvoudiging van 
financiële regels en meer samenwerking 
in de wijken. Eind 2022 konden de eerste 
ideeën al worden uitgevoerd. Deze waren 
vooral gericht op het tegengaan van 
energiearmoede. 

In het dagelijks werk van Stek geven 
we financiële noodhulp en brengen we 
mensen met elkaar in contact. Samen 
wordt gezocht naar mogelijkheden 
voor een meer duurzame ondersteu-
ning en armoedeverlichting. Zo zijn op 
verschillende locaties inloopspreek­
uren, waar vrijwilligers kunnen helpen 
met bijvoorbeeld het begrijpen van 
een moeilijke brief, het invullen van 
formulieren of het aanvragen van 
een voedselpakket. Ook bij Budget­
maatjes070 helpen vrijwilligers hun 
maatjes bij het grip krijgen op hun 
financiële situatie. Op verschillende 
locaties organiseert en faciliteert 
Stek een uitdeelpunt van de 
voedselbank. 

Geloven in mensen
Stek zet zich met hart en ziel in voor een sociaal, barmhartig en rechtvaardig Den 
Haag. Stek strijdt tegen armoede, biedt verbinding, zingeving en geborgenheid in de 
buurt, geeft jongeren een steuntje in de rug en ondersteunt vluchtelingen en mensen 
zonder papieren. Wij zijn een beweging van ruim 1.000 mensen, vrijwilligers en 
beroepskrachten, en willen veilige plekken bieden, waar gemeenschap kan groeien 
en mensen elkaar inspireren en hoop geven. Stek is de uitvoeringsorganisatie van 
de Protestantse Kerk en Diaconie in Den Haag, en wordt mede ondersteund door 
diverse fondsen en de Gemeente Den Haag. Onze projecten richten zich op armoede­
bestrijding, verbindend diaconaal werk in de wijken, op steun en zingeving voor 
jongeren en hulp aan mensen zonder papieren en vluchtelingen.
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nood verlichten met een bescheiden 
geldbedrag. Bijzonder aan deze hulpver-
lening is dat de ondersteuning in contant 
geld kan worden uitgekeerd, omdat 
mensen in broodnood vaak rood staan of 
te maken hebben met een beslaglegging. 
Mensen zonder geldige verblijfspapieren 
hebben helemaal geen bankrekening. 

In 2022 waren er 933 aanvragen 
voor hulp en werd een bedrag van totaal 
€ 143.000 uitgekeerd. Daarmee zijn de 
aantallen weer op het niveau van voor 
de COVID-19 crisis. Opvallend is dat in 
de aanvragen de stijgende energiekos-
ten slechts beperkt zichtbaar zijn. Het 
vermoeden is dat de energiecompensa-
tieregelingen van de overheid en de grote 
actie van Sociale Fondsen Den Haag 
ervoor hebben gezorgd dat broodnood 
als gevolg van de energiekosten deels 
werd voorkomen. De financiële hulp aan 
mensen zonder papieren neemt toe. Dat 
komt omdat de problemen van mensen 
zonder papieren door de pandemie scher-
per in beeld zijn gekomen. Ze worden 
immers bijzonder hard getroffen door de 
crisis: waar zij normaalgesproken vaak 
kunnen werken in de schoonmaak en 
horeca, viel dit werk als gevolg van de 
lockdowns weg. De meesten hebben nog 
meer moeite dan voorheen om zich in 
onze samenleving staande te houden. 

Veel aanvragen voor financiële hulp 
kwamen via gemeenteambtenaren. Naar 
aanleiding daarvan voerden we inten-
siever overleg met de gemeente Den 
Haag en kregen we nog beter inzicht in 
bestaande voorzieningen, waardoor we 
meer kunnen doorverwijzen dan hiervoor. 

Uitgelicht 
Budgetmaatjes070 
Budgetmaatjes070 koppelt vrijwilligers 
aan mensen die met financiële problemen 

kampen. Centraal staat daarbij het  
vergroten van de zelfredzaamheid.  
In 2022 waren er 111 vrijwilligers betrok-
ken bij het project, als maatje, coach of 
intaker. Zij hielpen dit jaar 149 deelnemers, 
waarvan 73 zich in 2022 nieuw aanmel-
den. Er zijn 77 koppelingen afgerond, 
waarvan 60 succesvol. Uit de nazorg is 
gebleken dat de geboden ondersteuning, 
net als in voorgaande jaren, hoog scoorde: 
4 van 5 sterren!

“Ik was bang om 
te bellen. Ze heeft 
heel goed geholpen.
Jammer dat ze wegging.”
Deelnemer Budgetmaatjes070

De meeste nieuwe vrijwilligers komen 
af op de postercampagne die we 
stadsbreed hebben hangen. Budget-
maatjes070 werkt nauw met andere 
organisaties samen in het verband van de 
Alliantie Financiële Ondersteuning in Den 
Haag. Deze bestaat behalve uit Budget-
maatjes070 van Stek uit de organisaties 
Humanitas, Humentum, Kompassie, 
OverRood, SchuldHulpMaatje, Xtra  
(Jess, Mee ZHN, Wijkz) en de afdeling 
Financiële Dienstverlening van de 
gemeente Den Haag.

 “Ze heeft me 
alles geleerd 
over financiële 
zaken. Het is heel goed 
geweest voor mij.”
Deelnemer Budgetmaatjes070

“We nodigen 
ons netwerk van 
harte uit om samen 
te zoeken naar manie-
ren om de zwaksten te 
ondersteunen.  
Samen staan we sterker.”
Sanne ten Bokkel Huinink,  
directeur Fonds 1818

Een bijzondere plek is Kies! Voedselbank­
winkel, waar klanten van de voedselbank 
zelf hun boodschappen kiezen en ook 
coaching aangeboden krijgen bij de 
keuzes waar ze in het leven voor staan. De 
BabyBullenBank is een mooi voorbeeld 
van praktische verbinding: mensen 
kunnen er babyspullen doneren, die een 
nieuwe bestemming krijgen bij moeders 
die de middelen niet hebben om deze te 
kopen. 

“In deze periode 
van crisis moeten 
we het woord 
solidariteit opnieuw 
uitvinden, opnieuw 
ontdekken dat we samen 
veel meer kunnen dan alleen.”
Derk Stegeman, directeur Stek

• �Ruim 250 keer inloopspreekuur met 
zo’n 1.000 hulpvragers 

• �933 Aanvragen voor financiële 
noodhulp

• �4 Uitgiftepunten van Voedselbank 
Haaglanden, met wekelijks ruim 
500 klanten

• �150 vrijwilligers die als Budgetmaat­
jes ruim 100 mensen met schulden 
steunden 

• �120 deelnemers uit tientallen  
organisaties en fondsen bij het  
Breed Haags Armoedeoverleg 

Uitgelicht 
Financiële hulp
In opdracht van de Protestantse Diaconie 
Den Haag helpt Stek mensen in acute 
broodnood. Het gaat om mensen die 
meestal niet in aanmerking komen voor 
hulp door andere fondsen of gemeente-
lijke regelingen. Na een aanvraag door 
een hulpverlener kan Stek de eerste  
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2. �Diaconaal werk in 
de wijken 

 
Met het diaconaal werk versterkt en bemoedigt Stek de ontmoeting tussen buurt­
bewoners. In de vier buurt-en-kerkhuizen De Paardenberg, Buurt & Lukaskerk, Shalom 
en Bethel staan de deuren letterlijk open voor een kop koffie, gezelschap, een luisterend 
oor en waar nodig hulp bij hulpvragen en problemen.  

Maar ook in Haagse Hout en bij Over de 
Drempel, maatjesproject voor vereen-
zaamde mensen in overvolle woningen, 
staat de ontmoeting en verbinding 
centraal. Ook het ouderenwerk met alle 
gesprekken, het maatjesproject Blijf je 
nog even? en Zomer- en Winterstek 
voorzien in een belangrijke behoefte. In 
al deze projecten vormen zich gemeen-
schappen van mensen die omzien naar 
elkaar. De kern van onze aanpak is 
laagdrempeligheid en een persoonlijke 
benadering. Vrijwilligers komen uit de 
buurt en de hulp is praktisch, direct en  
op maat. 

De projecten zijn goed bekend in de 
omgeving en dragen ook bij aan gemeen-
schapsvorming in de buurt. Hierdoor 
bereikt Stek ook mensen die het vertrou-
wen in de reguliere hulpverlening kwijt 
zijn of door (taal)problemen de weg niet 
vinden. Mensen voelen zich vaak eindelijk 
echt gezien en gehoord. De medewerkers 
en vrijwilligers van Stek staan mensen met 
problemen bij en proberen samen naar 
oplossingen te zoeken. Het belangrijk-
ste is dat de bezoekers voelen dat ze er 
niet alleen voor staan. Zo kunnen ze na 
moeilijke tijden ook weer zelfvertrouwen 
opbouwen. Veel bezoekers willen na 
verloop van tijd dan ook iets terugdoen, 

door bij te dragen aan onze activiteiten 
en zo anderen ook een steuntje in de 
rug te bieden. Ze voelen zich dan echt 
weer onderdeel van de gemeenschap 
en bouwen netwerken in de buurt op. 
De vele gezamenlijke maaltijden spelen 
daarbij een belangrijke rol. Uit een klein 
onderzoekje in 2022 bleek dat ‘vriend-
schap’ het belangrijkste motief bleek 
te zijn om regelmatig de maaltijd met 
elkaar te delen. Andere motieven voor 
het wekelijkse gezamenlijke eten was 
het ‘begrip krijgen voor anderen’. En de 
constatering dat ‘iedereen er mag zijn’ en 
‘ertoe doet’.

“Jammer dat 
het maar 1 keer 
per week is, ik 
zou het liefst elke 
dag willen komen!”
Bezoeker van de maaltijd in Bethel
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“Eind 2021 
startte ik 
enthousiast als 
vrijwilliger bij 
het project over de 
Drempel. Wat voelde en 
voel ik me daar thuis! Ik  
leerde veel over en van het 
vrijwilligerswerk zelf en de 
(vrijwillige) medewerkers die 
er werken. Wat is er van alle 
kanten veel zorg en aandacht 
voor de medemens!”
Marike, vrijwilliger bij Over de Drempel

• �150 Gezamenlijke maaltijden in 
de buurt-en-kerkhuizen, met zo’n 
3.500 gasten

• �50 Gezamenlijke lunches bij 
Kariboe Bibi, met ruim 500 gasten

• �10 keer per week koffie-inloop, met 
in 2022 ruim 10.000 bezoekers 

Uitgelicht 
De Paardenberg
Na een paar zware coronajaren was er in 
de Paardenberg weer de kans om op te 
bouwen: in het bereiken van de buurt, in 
activiteiten en in aantallen bezoekers. 

Daarnaast werkten we ook aan de 
uitstraling van het pand. Onze bezoekers 
verdienen het dat ze binnenkomen in een 
goede en verzorgde omgeving.  
Het is mooi om te merken dat het werk 

dat we doen waardevol is. Een voorbeeld: 
op een middag werd diaconaal werker 
Joke naar beneden geroepen. Daar zag 
ze een huilende vrouw. Joke vroeg of ze 
naast haar mocht gaan zitten. Direct zei 
de vrouw ja. Ze vond het fijn om even van 
zich af te praten. Joke heeft geluisterd.  
En geluisterd. En dacht ondertussen: ik 
kan dit niet oplossen. Toen ze rustiger 
werd heeft Joke dat uiteindelijk ook tegen 
haar gezegd. 

Ze kreeg als antwoord dat de vrouw dat 
ook niet verwachtte. Maar het was zo fijn 
dat ze hier veilig kon uithuilen, voordat 
ze weer haar masker moest opzetten om 
naar huis te gaan en haar kinderen een 
veilig thuis moest bieden. Ze gaf aan dat 
ze zo dankbaar was dat iemand gewoon 
luisterde, zonder te oordelen. Ze vertelde 
hoe dankbaar ze de Paardenberg in het 
algemeen was: voor de voedselbank, de 
fijne Sinterklaasviering voor de kinde-
ren, de hulp bij het inloopspreekuur, de 
lekkere koffie… 

Voor ons voelt zien en luisteren soms  
als ‘niet genoeg’, maar het blijkt heel 
belangrijk te zijn!

“Dingen waar 
je zelf behoefte 
aan hebt, zie je ook 
bij anderen, ondanks de 
verschillen die er zijn.”
Bezoeker van de Paardenberg
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Uitgelicht  
Luisterkracht 
In Buurt & Lukaskerk startte in 2021 het 
project Luisterkracht. Hierin delen mensen 
van de rand of onderkant van de samen-
leving hun ervaringen, wijsheid, vragen 
en knelpunten, allereerst met elkaar. In 
de tweede fase van het project worden 
‘mensen met invloed’, zoals beleidsma-
kers, (lokale) politici, leidinggevenden 
bij politie of GGZ en religieuze leiders, 
uitgenodigd. In deze grotere groep 
worden opnieuw de verhalen verteld 
en wordt samen gezocht naar mogelijk
heden om beleid, regels of werkwijzen 
te veranderen. Deze succesvolle aanpak 
is ontwikkeld door het Poverty Truth 
Network in Engeland, dat daar inmiddels 
in een twintigtal steden actief is.

Het jaar 2022 stond in het teken van de 
eerste fase. Elke drie weken kwamen  
11 deelnemers bij elkaar om hun  
verhalen te delen. Deze bijeenkomsten 
werden begeleid door onder anderen de 
diaconaal werker van Buurt & Lukaskerk. 
De thema’s waarover gepraat wordt, 
bepaalt de groep zelf, zoals wonen, 
bewindvoering, jeugdzorg, werk en 
inkomen. Door met elkaar te reflecteren 
op de verhalen, leerde men vol aandacht 
te luisteren. De deelnemers ervaren het 
op deze manier delen van en zonder 
oordeel luisteren naar persoonlijke  
verhalen als waardevol. Eind 2022 vonden 
we de eerste ‘mensen met invloed’, naar 
aanleiding van de onderwerpen die in de 
gesprekken naar boven kwamen. 

Uitgelicht   
Buurt-en-kerkhuis 
Shalom 
Buurt-en-kerkhuis Shalom is een gemeen-
schap in beweging; een plaats van 

ontmoeting en verbinding van wijkbewo-
ners in Bouwlust/Vrederust, vrijwilligers, 
en gemeenteleden van de Shalomkerk. 
Hier wordt iedereen gastvrij ontvangen 
en waar mogelijk uitgenodigd om mee te 
doen aan activiteiten. Bezoekers kunnen 
bijvoorbeeld meedoen aan naailessen, 
huiswerkbegeleiding, fietslessen,  
conversatielessen, meehelpen in de 
moestuin, langkomen voor de koffie-in-
loop, bijbelgespreksgroep en feesten. 

Twee dagen per week is Kies! Voedsel-
bankwinkel open. Klanten van de 
Voedselbank kunnen zelf producten 
kiezen in de winkel. Daarnaast zijn er 
financieel-juridische spreekuren en is er 
coaching naar (vrijwilligers-)werk. Zo’n 75 
vrijwilligers uit de wijk en de rest van Den 
Haag zetten zich in om dit alles mogelijk 
te maken. 

In 2022 konden we eindelijk samenkomen 
in grote groepen zonder corona-rem. 
Vrouwen uit allerlei culturen vierden inter-
nationale Vrouwendag met heerlijk eten 
en dans. De vrijwilligers van Kies! kregen 
een training over wat armoede met 
mensen doet en hoe gastvrijheid gestalte 
kan krijgen. De startzondag in septem-
ber en kerstavond vierden we samen 
met de leden van de Shalomkerk; twee 
hoopvolle vieringen met veel mensen 
uit verschillende culturen en heerlijk 
eten!

“Als ik hier 
binnen kom voel 
ik mij welkom. Jullie 
zijn mijn familie.”
Bezoeker van Shalom
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3. �Kinderen en  
jongeren 

 
Een belangrijke groep waar Stek zich op richt zijn kinderen en jongeren. Dat is extra 
belangrijk na de lange corona-periode, waar veel jongeren heel geïsoleerd raakten. Met 
verschillende projecten bieden we een veilige en laagdrempelijke omgeving, waar zij 
altijd mee kunnen doen, zich met elkaar kunnen verbinden en ook plezier kunnen maken. 

Hierdoor ontstaat er ruimte voor kinderen 
en jongeren om zichzelf te zijn, zichzelf 
beter te leren kennen, talenten te ontwik-
kelen en te groeien op een plek waar ze 
gezien worden. Bij sommige activiteiten zijn 
ook ouders met jonge kinderen welkom. 

Met de projecten stimuleren we verbin-
ding tussen kinderen en jongeren, door in 
te zetten op gemeenschapsvorming, zoals 
in de Kinderwinkel, bij JONG en bij de 
community van Zinzoekers, waar  
twintigers en dertigers samen zoeken 
naar zin en betekenis in filosofie, geloof, 
kunst, muziek, of door iets te betekenen 
voor een ander. Onze projecten zijn er 
ook om jongeren te laten nadenken en 
leren van en met elkaar, bij de School 
van Barmhartigheid, Godly Play, waar 
kinderen op een speelse manier een 
Bijbelverhaal ontdekken, en de activiteiten 
met Jonge Gezinnen. 

Uitgelicht 
JONG (Jongeren  
Ondersteunen Naar 
Groei)
Wij vinden dat alle jongeren de  
kans moeten krijgen om hun  

capaciteiten optimaal te ontwikkelen. 
JONG is er voor middelbare scholieren uit 
de Haagse wijken Transvaal, Schilderswijk 
en Moerwijk, die een steuntje in de rug 
hard nodig hebben. Bij JONG vinden zij 
een rustige plek om huiswerk te maken 
en een veilige sociale omgeving. Hier 
kunnen zij kunnen praten over problemen, 
begeleiding krijgen en zich richten op hun 
schoolwerk. De kracht van JONG is dat de 
scholieren begeleid worden door jongeren 
waarin ze zich kunnen herkennen.

In 2022 was JONG genomineerd voor 
een ‘Appeltje van Oranje’, van het Oranje 
Fonds. We kwamen tot in de laatste 
ronde! Met een delegatie van JONG 
waren we te gast op Paleis Noordeinde, 
waar koning Willem-Alexander en konin-
gin Maxima de Appeltjes uitreikten. We 
vielen niet in de prijzen, maar zijn trots 
op onze jongeren, die hun verhaal 
onder de aandacht konden brengen. 

In het schooljaar 2021-2022 heeft 
JONG 86 leerlingen tussen de 12 
en 16 jaar begeleid. Er waren 24 
coaches actief: studenten en (oud-)
docenten. In 2022 werd de nieuwe 
locatie in Moerwijk geopend. 
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Ook werd samen met het Stagehuis 
Schilderswijk het pilotproject ‘Soepele 
Overgang Primair Onderwijs – Voortgezet 
Onderwijs’ (POVO) gestart. Een groep van 
16 groep 8 leerlingen werd door buurtge-
noten begeleid met hun overgang naar 
de brugklas. Zij kregen, naast individuele 
begeleiding, workshops over onder meer 
pesten, groepsdruk en het aanleren van 
vaardigheden. Na afloop zijn 10 leerlingen 
ingestroomd bij JONG. 
JONG gaat allang niet meer over huiswerk-
begeleiding alleen, maar is uitgegroeid 
tot een sociaal netwerk en community, 
gericht op onderwijsondersteuning. Dat de 
aanpak werkt, blijkt uit het feit dat in 2022 
alle leerlingen van JONG die eindexamen 
deden, zijn geslaagd!

Uitgelicht 
de Kinderwinkel
De Kinderwinkel in Moerwijk is een 
veilige plek voor kinderen en tieners in 
de wijk. We werken er vanuit de Bijbelse 
boodschap dat ieder mens waardevol 
en uniek is. Daarom is elk kind, ongeacht 
afkomst, cultuur of geloof, er welkom en 
gerespecteerd. Alle activiteiten in de 
Kinderwinkel zijn erop gericht de kwali-
teiten en de eigen kracht van kinderen 
te helpen ontdekken. Leren om liefde te 
ontvangen en te geven, daar gaat het om 
in de Kinderwinkel.

Er is van alles te doen in de Kinderwinkel. 
Huiswerkbegeleiding, een kinderinloop 
met veel speelruimte, een sportieve 
jongensclub en een creatieve meidenclub 
waar ook veel tijd is om sociaal-emotionele 
vaardigheden te oefenen. Bijzonder zijn 
ook de tienerinloop met muzieklessen en 
het tienerrestaurant, waar onder begelei-
ding van een kok veilig en hygiënisch 
gekookt wordt. De jongeren leren ook het 
uitserveren aan de gasten die komen eten, 
dus allemaal ingrediënten om je talenten in 

de horeca te ontdekken en te ontplooien!
Vorig jaar bedacht de meidenclub 
vier creatieve ‘gouden ideeën’ zoals 
TikTok-dansjes leren, muziek maken, mode 
ontwerpen, maken en showen en dan 
nog een mooie muurschildering opzetten 
om de wijk mooier en vrolijker te maken. 
En bijna alles is al gelukt: de danslessen 
zijn begonnen en gaan door als Moerwijk 
Moves, en er zijn muzieklessen geweest. 
Ook leren de meiden samen met de 
jongens om graffiti art te maken, en straks 
komt er een zelfontworpen kunstwerk op 
de schutting van het speelplein. 

Het allermooiste effect van de gouden 
ideeën is dat de jongeren zagen dat ze 
inspraak hebben en invloed kunnen  
uitoefenen op hun eigen toekomstplannen 
en hun wijk. 

“Ik wordt echt 
gelukkig van het 
vrijwilligerswerk in de 
Kinderwinkel! Na de activi-
teit ga ik altijd blij weg. Ik vind 
het fijn om een ander te helpen 
en zeker kinderen. Ik wil me 
graag nuttig voelen. Fijn ook 
om zo sociale contacten te 
hebben.”
Vrijwilliger van de Kinderwinkel

Uitgelicht  

School van 
Barmhartigheid
2022 was een goed jaar voor de School 
van Barmhartigheid! Het project is op 
vier scholen en in één kerk uitgevoerd, 
we bereikten dit jaar 345 leerlingen. Eind 
2022 stond de teller op 1380 leerlingen 
vanaf de start van het project!
De blauwdruk zoals deze de afgelopen 
jaren is ontstaan blijkt keer op keer te 
werken. Deze blauwdruk bestaat twee of 
drie lessen die projectleider Maike geeft 
en die de leerlingen voorbereiden op een 
ontmoeting met mensen die zonder  
papieren in Den Haag leven. In deze 
lessen onderzoeken we wat barm
hartigheid kan zijn, waarom je wel of niet 
in beweging komt, hoe barmhartig we zelf 
zijn. Ook zoomen we in op de doelgroep: 
hoe komt het dat iemand ongedocumen-
teerd raakt? En waarom vluchten mensen? 
En wat zijn hun rechten en plichten? Door 
deze lessen raken de leerlingen nieuws-
gierig, precies wat we willen.

“Als ik met jullie 
praat, dan voel ik dat 
ik adem en dat al mijn 
ademhalingen zinnig 
zijn. Is heb me zo lang 
verstopt, het is een vrijheid 
om nu vrij te ademen en niet 
meer mijn naam of verhaal te 
verstoppen.”
Tilak (wonend zonder papieren in  
Den Haag

Zo bereiden we leerlingen voor op een 
ontmoeting met bezoekers van het 
Wereldhuis Den Haag. Deze mensen zijn 
gevlucht en leven zonder papieren in  
Den Haag. Door de voorbereidingen 
kunnen leerlingen zinnige gesprekken 
voeren vanuit die nieuwsgierigheid en 
interesse. 
Doel van dit alles is leerlingen uit het 
voortgezet onderwijs na te laten denken 
over hoe zij zich als burger willen verhou-
den tot een - soms kwetsbare - ander. 
Tegelijkertijd biedt het een oefening in 
een nieuwsgierige, niet-bange houding: 
Toon interesse! Misschien is dat wel de 
start van barmhartigheid. 
 

“Ik heb meer 
inzicht en begrip 

in de situatie van 
anderen. Ik realiseer me dat 
je iemand niet kan beoordelen 
zonder het verhaal te weten. 
Ik heb ervaren hoe ik van 
mening kan veranderen.”
Een leerling van de School van  
Barmhartigheid
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4. �Vluchtelingen en 
ongedocumen
teerden 

 
Afgelopen jaar werd scherp duidelijk dat het Nederlandse asielsysteem faalt. Stek zocht 
letterlijk de grenzen van Europa op, vanuit solidariteit, maar ook vanuit de noodzaak om 
de grenzen van Europa ook naar Den Haag te halen.  

Directeur Derk Stegeman ging naar 
Bosnië om met eigen ogen te zien hoe 
Europese grenzen worden bewaakt en 
welk leed dit veroorzaakt. Als lid van 
het netwerk A World of Neighbours ging 
Lizebeth Melse, coördinator van Den Haag 
Wereldhuis, naar Calais, en spraak daar 
mensen die de oversteek naar Engeland 
proberen te maken. Stek vindt dat je je 
ogen niet kunt sluiten voor wat aan onze 
grenzen (hoe ver weg ook) gebeurt en  
zal blijven zoeken naar vormen om deze 
realiteit in het werk mee te nemen. 

Bij Stek is iedereen welkom, juist ook 
mensen die ergens anders voor dichte 
deuren staan: mensen zonder papieren, 
mensen in nood die geen aanspraak 
kunnen maken op reguliere voorzie-
ningen, slachtoffers van mensenhandel 
en asielzoekers die in Ter Apel buiten 
moeten slapen. Bij de projecten Den Haag 
Wereldhuis, noodopvang de Halte, de 
Wake voor Vluchtelingen en crisisopvang 
in verschillende kerkgebouwen staan 
menselijke waardigheid en universele 
mensenrechten centraal. De projecten 
van Stek laten zien hoe inclusiviteit, barm
hartigheid en gemeenschapszin er in de 
praktijk uit kunnen zien.  

Dat geldt ook voor Kariboe Bibi,  
ontmoetingsplek voor Afrikaanse 
vrouwen. Bij het maatjesproject 2GO 
veranderde de focus. Het koppelt sinds 
eind 2022 alleen nog vrijwilligers aan 
slachtoffers van uitbuiting en mensen
handel. Het Leger des Heils nam het deel 
van het project over dat zich richtte op 
slachtoffers van huiselijk geweld.

• �35 mensen overgebracht uit  
Ter Apel naar een van onze 3 
locaties voor noodopvang, mogelijk 
gemaakt door 53 vrijwilligers

• �17 koppelingen van vrijwilligers en 
deelnemers van 2GO

• �956 unieke bezoekers werden 
verwelkomd door Den Haag  
Wereldhuis

• �55 vrijwilligers actief bij Den 
Haag Wereldhuis (29 vrijwilligers 
zonder papieren en 26 vrijwilli-
gers met papieren)

• �170 voedselpakketten uitgereikt 
aan mensen zonder papieren

• �8 voorlichtingsavonden en 
6 workshops in Den Haag 
Wereldhuis
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• �Opvang van 13 vrouwen en 7 
kinderen in noodopvang de Halte 
(3 vrouwen vertrokken, 6 vrouwen 
kwamen)

• �Opvang van 3 mannen in nood
opvang de Halte (1 man vertrok,  
1 man kwam)

“Het Wereldhuis 
helpt waar andere 
organisaties stoppen 
zodra blijkt dat iemand 
geen documenten 
heeft. Je weet gewoon dat ze 
er voor je zijn, wat je probleem 
ook is.” 
Bezoeker Den Haag Wereldhuis

Uitgelicht 
Het Wereldhuis
In 2022 gebeurde veel in het Wereldhuis. 
Het hoogtepunt was de verhuizing naar 
een nieuw pand. De officieuze opening 
vond in september plaats, met bezoekers, 
buren en vrijwilligers. De officiële  
opening volgde in oktober, meer dan  
80 betrokkenen waren aanwezig. Ook 
de burgemeester feliciteerde Stek met 
de opening. Er was een inhoudelijk 
symposium waarin ervaringsverhalen en 
lezingen van betrokken partners centraal 
stonden, rond het thema ‘zichtbaarheid’. 
Steeds meer vrijwilligers zonder papieren 
vertellen hun verhaal aan geïnteresseer-
den, waardoor begrip en verbinding wordt 
gevormd door en met stadgenoten.  

Die verbinding wordt sinds afgelopen 
jaar ook ondersteund door een nieuwe 
collega, die zich speciaal richt op com- 
municatie. Een ander belangrijk moment 
was de presentatie van een weten-
schappelijk rapport in juli over oudere 
ongedocumenteerden. Stek zet zich met 
partners in de stad in om de situatie van 
deze bijzondere groep, die vaak al lang 
‘onzichtbaar’ aanwezig is in de stad, te 
versterken. 

De nieuwe locatie aan de Hooftskade 
is vanaf de verhuizing in zelfbeheer van 
vrijwilligers zonder papieren. Zo zijn er 
bijvoorbeeld huismeesters, gastvrouwen 
en -heren, schoonmakers, klusjesmannen 
en -vrouwen en keukenpersoneel.  
Samen voelen zij zich verantwoorde-
lijk voor veel praktische zaken en, nog 
belangrijker, voor een warm welkom voor 
onze bezoekers. De bezoekers komen 
voor een kopje koffie, een maaltijd, een 
activiteit of worden doorgestuurd naar de 
vrijwillige spreekuurmedewerkers. 

“Te horen over 
activisme aan de 
grenzen van Europa, het 
werken met migranten in heel 
Europa in landen waar de regels 
nog (stukken) strenger zijn dan 
in Europa, de passie van al deze 
mensen om door te gaan, dat 
alles maakte dat ik (opnieuw) 
wist waarvoor ik werk.”
Lizebeth Melse, coördinator van Den 
Haag Weredlhuis

Uitgelicht 
Noodopvang Bethel en  
Na de noodopvang
In het najaar van 2022 kon iedereen zien 
hoe de opvang van vluchtelingen in Neder-
land was vastgelopen.  
Stek en de Protestantse Kerk Den Haag 
boden noodopvang aan vluchtelingen, die 
anders in Ter Apel buiten moesten slapen. 
Het bieden van opvang gebeurde onder 
protest: vluchtelingen hebben een warme 
plek nodig, ook als het systeem faalt. Je 
kunt niemand in de kou laten staan.
Eén van de opvanglocaties was buurt-en-
kerkhuis Bethel. Zes weken lang verbleven 
er 20 vluchtelingen. Een bijzondere, warme 
ervaring voor zowel de vluchtelingen als 
voor de 50 vrijwilligers die dag en nacht 
in Bethel aanwezig waren. Met elkaar 
zorgden zij voor slaapplekken, eten en 
drinken en een prettige sfeer. 

“De mannen 
wacht nog een 
lange tijd van onzeker-
heid en van niets 
kunnen en mogen. Maar 
het is mooi hoe ze na een 
gevaarlijke vlucht hier bij ons 
hebben kunnen herstellen, 
mentaal aan hebben kunnen 
sterken, een band met elkaar 
en met ons hebben gekregen.”
Klaas Bruins, projectleider Bethel

Toen bleek dat, ondanks eerdere toezeg-
gingen, de vluchtelingen die in Bethel 
verbleven nog niet waren opgenomen 

in de wachtrij voor de start van hun 
asielaanvraag, zijn zij op eigen verzoek 
overgebracht naar een opvanglocatie van 
het Centraal Orgaan opvang Asielzoekers. 

Zij bleven met ons in contact. Hun 
verhalen en ervaringen hebben we 
vastgelegd in het dossier Na de nood
opvang’. Het is de bedoeling om met dit 
dossier duidelijk te maken welke weg 
mensen af moeten leggen in het asiel-
systeem en waar het beleid verbeterd 
moet worden. En natuurlijk is de hoop dat 
het ‘de 20 van Bethel’ zo goed mogelijk 
zal vergaan. De verhalen zijn te lezen op 
stekdenhaag.nl/nieuws/nadenoodopvang. 
 

 

“Dit is precies 
hoe ik het 
Nederlandse 
volk zie: goede, 
vriendelijke en  
vrijgevige mensen.  
Ik voelde me alsof ik me 
onder familie begaf en ik zal 
de mensen van Bethel nooit 
vergeten. Ik ben nog steeds 
met hen in contact.” 
Eén van de vluchtelingen die in  
Bethel verbleef
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5. �Onze vrijwilligers 
 
Het werk van Stek zou niet mogelijk zijn zonder de ruim 950 vrijwilligers die in 2022 actief 
waren: vrijwilligers van alle leeftijden en met verschillende culturele achtergronden.  
Zij verrichten heel diverse functies, van budgetmaatje tot coördinator van de moestuin bij 
buurt-en-kerkhuis Shalom. 

De gezichten van onze vrijwilligers, en 
hun inzet en motivatie hebben wij in het 
afgelopen jaar zichtbaar gemaakt in de 
fototentoonstelling ‘Vrijwilligers in Beeld’, 
waarvan ook een boekje met hun foto’s en 
verhalen is verschenen. Ruim 300 bezoe-
kers hebben deze fototentoonstelling 
bezocht. 

Voor de vierde keer kreeg Stek begin 
2023 van de Vereniging Nederlandse 
Organisaties Vrijwilligerswerk het lande-
lijk keurmerk ‘Vrijwillige Inzet Goed 
Geregeld’. In 2022 werd hiervoor veel 

werk gedaan. Samen met vrijwilligers 
uit verschillende projecten namen we 
verschillende zaken onder de loep. Onder 
meer hoe bij Stek de training, begeleiding 
en waardering van vrijwilligers geregeld is 
en wat mogelijke verbeterpunten waren. 
Dit traject leidde ertoe dat we opnieuw 
4 jaar lang het keurmerk mogen voeren. 
Alle vrijwilligers die hier tijd en energie in 
hebben gestoken, zijn we zeer dankbaar!

6. Bij Stek
 
Door de ca. 45 betaalde medewerkers is in 2022 veel werk verzet. Naast het werk met en 
voor de mensen die bij ons aankloppen, zijn we bezig om onze stem steeds luider te laten 
horen. We komen dicht bij mensen die in nood zijn, burgers die het in de maatschappij 
niet meer redden. Als zij niet gehoord worden, proberen wij aan hun nood een stem te 
geven. En we willen onze inzichten over armoede en uitsluiting in onze samenleving delen 
met politici en beleidsmakers. In 2022 is het communicatieteam versterkt en er wordt 
gewerkt aan een nieuwe huisstijl voor Stek; daarmee kunnen we nog duidelijker maken 
dat alle projecten van Stek bij elkaar horen en elkaar ook versterken. 

Medewerkers in dienst per eind 2022

Directie en Managementteam
Derk Stegeman
Henriëtte Boerma
Sandra de Vreede-Smid
Willeke Eikelenboom-Kruisselbrink
Riccardo Fabrizi

Diaconaal werk in de wijken
Anita del Monte Lyon-Hendriks
Caroline Gravekamp-Noordergraaf
Esther Israël
Geoffrey Vijverberg
Heleen Joziasse
Jan Grotendorst
Joke Bijsterveld
Klaas Bruins
Maja Postma

Marianne van Schravendijk
Nelleke van Kooij-Tanja

Armoedebestrijding
Christi Loor-Lotterman
Ingrid de Frel
Marjon Rijnders
Peter Weidmann
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Vluchtelingen en mensen zonder 
geldige verblijfspapieren
Betsy Schouten
Lerina Kwamba
Linda Etandip
Lisa Koolhoven
Lizebeth Melse
Margie Kranenburg-Roessler
Yasmine Fernandez

Kinderen en jongeren
Asli Avşar
Badr El Messaoudi
Dyanti Deira
Inge van Bommel
Maike Lolkema
Monique Djizani-Terlaak
Niels Zwijnenburg
Shahanaaz Shaik Roestali

Algemene diensten
Eva Budde
Jannes Bot
Jentina Deelstra-Kranendonk
Johan Quist
Kees van der Nol
Marianne Polderman
Marijke Parsadi
Peggy Tjon
Peter Kloër
Susan Goertz
Vivian Luyckx

Nieuw in 2022
Asli Avşar
Badr El Messaoudi
Eva Budde
Ingrid de Frel
Jantine Wignand (tijdelijk)
Johan Quist
Joke Bijsterveld
Lisa Koolhoven
Maja Postma
Marjon Rijnders
Peter Kloër
Riccardo Fabrizi

Vertrokken in 2022
Camie van der Brug
Cherry Prins
Grace Engelbregt
Jantine Wignand (tijdelijk)
Jolly van der Velden
Marian Hoek van Dijke
Pauline Eggink
Verica Džogaz (tijdelijk)
Wil van Ulft

Met pensioen in 2022
Jenneke van Veelen

Samenstelling bestuur per eind 2022
Chris van Dam
Kerst Troost
Christine Otten
Charlotte van Leest
Josée Rijke
Rajesh Ramnewash

7. Contactgegevens
Inloopspreekuren voor hulp bij het lezen 
van brieven, invullen van formulieren en bij 
geldproblemen 

Dinsdag 	 9.00 - 11.00 uur 	  
de Paardenberg, Paardenbergstraat 1
Woensdag	 9.00 - 11.00 uur	  
de Paardenberg, Paardenbergstraat 1
Woensdag	 13.30 - 15.30 uur	
Shalom, Vrederustlaan 96
Woensdag	 19.00 - 20.30 uur	  
de Paardenberg, Paardenbergstraat 1
Donderdag 	10.00 - 12.00 uur	
Shalom, Vrederustlaan 96
Donderdag	 10.30 - 12.00 uur	
Lukaskerk, Om en Bij 2

Spreekuur voor mensen zonder  
geldige verblijfspapieren
Maandag	 10.00 - 14.30 uur	  
Den Haag Wereldhuis, Hooftskade 87
Donderdag 	10.00 - 14.30 uur	  
Den Haag Wereldhuis, Hooftskade 87
Vrijdag 	 10.00 - 12.00 uur	
Wereldhuis, alleen op afspraak

Uitdeelpunt Voedselbank
Dinsdag 	 14.00 - 17.00 uur	  
Kies! Voedselbankwinkel,  
Vrederustlaan 96
Donderdag 	10.30 - 12.30 uur	
Lukaskerk, Om en Bij 2
Donderdag 	11.15 - 12.15 uur	  
de Paardenberg, Paardenbergstraat 1
Donderdag	 10.00 - 14.00 uur	  
Kies! Voedselbankwinkel,  
Vrederustlaan 96

Stek – stichting voor stad en kerk
Parkstraat 32, 2514 JK Den Haag
Postbus 371, 2501 CJ Den Haag
(070) 318 16 16
info@stekdenhaag.nl
stekdenhaag.nl
IBAN: NL83 INGB 0009 5168 45

Buurt-en-kerkhuis Bethel
Thomas Schwenckestraat 28
2563 BZ Den Haag
(070) 318 16 56

Buurt & Lukaskerk
Om en Bij 2
2512 XP Den Haag
(070) 380 78 94

Kariboe Bibi
Vrederustlaan 96
2543 ST Den Haag
(070) 318 16 91

De Kinderwinkel
Van Baerlestraat 113-115
2533 LK Den Haag
(070) 318 16 80

Buurt-en-kerkhuis de Paardenberg
Paardenbergstraat 1
2572 XH Den Haag
(070) 318 16 60

Buurt-en-kerkhuis Shalom
Vrederustlaan 96
2543 ST Den Haag
06 20 401 618

Den Haag Wereldhuis
Hooftskade 87
2526 KB Den Haag
(070) 318 16 74



27

26

8. Financiën
 
Stek is primair de uitvoeringsorganisatie van de Protestantse Kerk en Diaconie in Den 
Haag. Stek werkt ook aan projecten met subsidies van de Gemeente Den Haag en van 
verscheidene andere kerkelijke en algemene maatschappelijke fondsen en organisaties. 
Daarnaast zijn er tal van organisaties waarmee Stek in projecten graag samenwerkt.

2022
%

2021
%

2020
%

2019
%

Protestantse  
Diaconie Den Haag

52 53 54 55

Kerkelijke organen 3 2 3 2
Gemeente Den Haag e.a. 15 19 16 19
Fondsen 17 18 16 15
Samenwerkingspartners 5 2 3 2
Overige inkomsten 8 6 8 8

100 100 100 100

 
Het werk van Stek werd in 2022 mede 
mogelijk gemaakt door bijdragen van:
Adessium Foundation
Diaconie Protestantse Gemeente Rijswijk
Dioraphte
Fonds Franciscus
Fred Foundation
Gemeente Den Haag
Haella Stichting
Jeugdvakantieloket
Kerk in Actie
Maatschappij van Welstand
Netwerk DAK
Oranje Fonds
RK Wees- en Oudeliedenhuis
Ronner-Stuivenbergfonds

Stichting Boschhuysen
Stichting Fonds 1818
Stichting Froukje Wolbers
Stichting Het Jan van der Snelfonds
Stichting Haags Groene Kruis Fonds
Stichting Kansfonds
Stichting Rotterdam
Stichting Steunfonds Den Beer  
Poortugael
Stichting Woudschoten
Van Sonsbeeck Stichting
W.G. van der Boor’s  
Ondersteuningsfonds



Bijdrage Protestantse
Diaconie Den Haag

Bijdrage overige 
kerkelijke organen

Subsidies
Gemeente Den Haag

Bijdrage overige 
samenwerkingspartners

Bijdrage
Fondsen

Diaconaal werk
in de wijken

Armoedebestrijding

Vluchtelingen en
ongedocumenteerden

Kinderen
en jongeren

Overige
projecten

Donaties 
en giften

Overige baten (verhuur
en adm. diensverl.)
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Stek jaarrekening 2022:

Samenvatting staat van baten en lasten

Baten
Bijdrage Protestantse Diaconie Den Haag  2.113.211 51,9%
Bijdragen overige kerkelijke organen  104.309 2,6%
Subsidies Gem. Den Haag  608.688 15,0%
Bijdragen overige samenwerkingspartners  220.345 5,4%
Bijdragen fondsen  703.959 17,3%
Donaties en giften  136.462 3,4%
Overige baten (verhuur en adm.dienstverl.)  182.924 4,5%
Financiële baten  32 0,0%
Totaal baten  4.069.929 100,0%

Lasten
Activiteitenlasten
Diaconaal werk in de wijken  1.012.797 24,9%
Armoedebestrijding  860.540 21,1%
Vluchtelingen en ongedocumenteerden  881.244 21,7%
Kinderen en jongeren  653.175 16,1%
Overige projecten  274.527 6,7%

 3.682.283 90,5%
Overige lasten
Lasten niet gedekt uit projectbaten  436.981 10,7%
Totaal lasten  4.119.264 101,2%

Exploitatiesaldo  49.335- -1,2%
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Stek - stichting
voor stad en kerk

Postbus 371
2501 CJ Den Haag

info@stekdenhaag.nl 
070-3181616

NL83 INGB 0009 5168 45


